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Raport periodic de activitaie

pe anul 2019, intocmit in conformitate cu prevederile Legii nr.544/2001, co II'IDI:II:rI-;I.'.HI'-ii-E si
completarile ulterioare

Misiunea Primarie comunei Crevedia este de a i in permanenta in slujba nevoilor comunitatii locale
pentru a le rezolva intr-o maniera legala, transparenta,echitabila,competenta sj elicienta, asigurand
prosperitatea locuitorilor comunei, prin furnizarea de servicii Ja un standardde calitate cat mai inalt,

Prezentul raport periodic de aclivitate este intoemit in baza Legii nr.544/2001 privind informatiile de
interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Hotarari; Guvernului nr.123/2002 pentru
aprobarea Normelor metedologice de aplicare a actului normatiyv invocal, cu mopdificarile si completarile
ulterioare.

Primaria comunei Crevedia isj desfasoara activitates in imobilul din str, Bucuresti-Targoviste, nr. 167,
Judetul Dambovita, telefon:0245/241 -840, adresa de email: primarie@primariacrevedia.ro.

Acest raport cuprinde, in principal, informatii cu privire la urmatoarele domenij:
-bugetul comunei Crevedia;

-informatii legate de procesul de achizitii publice;

-informatii despre litigii in care este implicata Primaria comunei Crevedia;
-informatii despre managementul resurselor umane::

-Organigrama

-raportul de activitate intocmit si publicat in conformitate cu prevederile anexei nr.10 la Normele
metodologice de aplicare a Legii nr.544/2001, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.123/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare;




-raportul de activitate intocmitsi publicat

administratia publica, republicata;

-informatii despre atragerea

_informatii despre proicctele de acte pormative initiate

de resurse din comunitate:

Bugetul Local 2019

Executie venituri si cheltuieli

conform Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionala in

de catre Primaria comunei Crevedia,

coD BUGET i
NR.CRT TIP VENIT INDICATOR APROBAT INCASARI
9.093.450 8.084,735
Impozit pe venit din =
1 transferul de propietate 03.02 49.000 11.376
Cote defalcate din impozitul
2 pe venit 04.02 2.746.000 2.607.894
Impozit pe cladiri persoane
3 fizice si juridice 07.02.01 2.568.000 1.977.759
Impozit teren persoanc
4 fizice si juridice 07.02.02 1.083.000 932.061
5 Taxe judiciare de timbru 07.03 205.000 158.967
6 sume defalcate din TVA 11.02 825.000 825.000
7 Taxa pe utilizarea hunurilor 16.02 769,000 710,517
L. 8 Alte impozite si taxe locale 18.02 20.000 10,703
9 Venituri din propietate 30.02 103.000 123.564
Venituri din taxe
10 administrative 34.02 10.000 3.357
11 Amenzi, penalizari 35.02 203.000 208.050
12 Diverse venituri 36.02 60.000 | 6R.554
subventii de la bugetul de
13 stat 41.02 118.100 112.589
sume primite de la
| 14 UE/FEADR 48.02 334.350 334.344
[ coD BUGET
NR.CRT TIP CHELTUIALA INDICATOR APROBAT PLATI
AUTORITATI
PUBLICE 6.479.400 | 4.901.653
Cheltuieli de personal 51.02.10 5.578.250 | 2.568.259
Cheltuieli cu bunuri si |
servicil 51.02.20 2,000.150 | 1.739.102
» Cheltuieli de ca pital 51.02.71 1.901.000 627.729
Plati efectuate in anii
L precedenti si recuperate in 51.02.85 -33.431
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anul curent |
INVATAMANT 580.000 541.866
Cheltuieli cu bunuri si
servicii 65.02.20 493.000 467.013
Cheltuieli cu asistenta
sociala 65.02.57 7.000 1.093
Alte cheltuielj 65.02,59 80.000 73.760
CULTURA, RECREERE SI RELIGIE 412.750 | 278.197
i Cheltuieli de personal 67.02.10 49.750 | 34.696
Cheltuieli cu bunuri s I
servicii 67.02.20 254.000 219,452
Alte cheltuiell 67.02.59 60.000 | 18.000
Cheltuieli de capital I 67.71 49.000 6.049
ASISTENTA SOCIALA 1.755.000 1.612.130
Cheltuieli de personal 68.02.10 747.000 632.622
Cheltuieli cu bunuri si B i
servicii 68.02.20 5.000 630
Cheltuieli cu asistenta -
sociala | 68.02.57 1.003.000 | 978.878
LOCUINTE, SERVICII 5/ DEZVOLTARE PUBLICA 2.885.300 |5.103.306
Cheltuieli cu bunuri si
servicii 70.20 469.300 | 384.985 |
L Cheltuieli de capital 70.71 2.416.000 125.321
PROTECTIA MEDRIULUI i 445.DDD__ 295.448
Cheltuieli cu bunuri si
servicii 74.20 295,000 1?0.44_-_3_
L Cheltuieli de capital 74.71 150.000 125.000
TRANSPORTURI 3.299.000 1.320.358
| Cheltuieli cu bunuri si
servicii 84.20 440.000 286.678
Cheltuieli de capital 84.71 2.859.000 | 1.033.680
ALTE ACTIUNI ECONOMICE 45.000 77.212
Cheltuieli cu bunuri sj
L servicii 87.20 . 85.000 11212
® Informatii legate de procesul de achzitii publice, achizitiile publice si concesiunile
de lucrari si servicii,
I.Lista contracte incheiate in anul 2019
Nr. Obiectul contractului Suma ( Iei) Procedura de Numele m.s.r{_ﬁmmf i
Cre. fara TVA achizitie pubiica

X |
-

flosita




Marmo Construcl SRL_'

1 a L M r
[ 1 Reparatii drumlun in comuna Crevedia 188.240.05 Aehiouis dichd
prin plombar
Servicii de consultanta pentru
organizarea, publicarea, evaluarea si v o 3
2 Gy : i 000
2 atribuirea procedurilor de achizitii 60.000,00 Achizitie directa Medsilver Grup SRL
publice
Studi ili 1 S5 1 io C
3 tudiu de fezabilitate construire 42.000,00 Achizitie directa DI Studio Conecept
Dispensar Liman sat Samurcasi SRL
4 Servicii de videnjare 13.750.00 Achizitie directa Dan Marcos SRL
Preluare si difuzare materiale 5 600.00 Achizitie directa Euromedia Muntenia
informative privind activitatea autoritatil i News SRL
.' publice locale
Intocmire draft publicatie de informarea | 94 99000 |  Achizitie directa Cris Event Media SRL
cetatenilor
i Organizare eveniment "Ziua comunel 100.000.00 Achizifie directa Entreteainment Music ]
Crevedia” Tt ' ADN Management SRL
|
B Studiu de fezabilitate "Extinderi retele ' .
; T ———— E M It
de apa si canalizare I cOmMunNa 125.000.00 Achizitie directa uro AIM Consulting
e SEL
Crevedia
% Tratamente aviochimice impofriva 46.000,00 Achizitie directa Maestro SRL
tantarilor
Luerari de defrisari si toaletari arbori, Samur Crev Construct
arbusti, vegetatie si garduri vii pe 58.800,00 Achizitie direcia ‘
10 ; s . SRL
domeniul public in comuna Crevedia
Colectare, transport si neutralizare a F Eco Neutralizare
11 cadavrelor si deseurilor de origine 440,00 Achizitie directa S
. Grindasi SRL
animala
Servicii de si protectie pentru 3 Procedura intecna de
W Wl Ermfnﬂm e mmma"f:mw G | 60882000 celectie cfart 7 lit.c) | Zimbrul Security SRL
Gl di legea 98/2016
e




Realizare trotuare in comuna Crevedia,

13 : 355.500,00 Achizitic directa Construct Marmo SRL
sal Samurcasj
Serviciul pentru Informare si Asociatia pentru
14 Comunicare pentru Administratia 2.765.00 Achizitie directa Integrarea Dezvoltarii
Publica Locala "Monitorul Fondurilor” Durabile (A.1.D.D.)
Servieii de intretinere parcuri, terenuri
15 de spart si locuri de joaca in comuna 83.937.00 Achizitie directa Samur Crey Construct
. SRL
Crevedia
Furnizare si instalare sisteme/camere .
16 : | 122.500,00 Achizitie directa Rafeba SRL
supraveghere video
Documentatie tehnica "Construire, :
oncept |
17 amenajare si imprejmuire Teren public 42.300,00 Achizitie directa il Stgdéirﬂ
de Sport in satul Darea"
- LR} 4 i " - 1
18 Intretinere si I‘E!]ﬂrdill autovehicule 33.613.00 Achizitie dirsits AdcA Union Company
primarie SRL
- : .
Documentatie tehnica: Studiu de
Fezabilitate si Servicii de Proiectare W
: - 000, )
19 "Construire podete in satcle Darv i 25.000,00 Achizilie directa Anderssen SRL
Crevedia”
Consultanta in domeniile securitatii Dinarisal SR |
20 sanatatii in munca si protectic si 3.648.00 Achizitie directa ot
siguranta la incendiy
21 Intretinere echipamente 1T 4.800,00 Achizitie directa Chicken Net SRL
22 Cadastru domeniul public 59.400.,00 Achizitie directa Luf~Cad SRL
Documentatie tehnica " Trotuare Ia N Vbt
23 | intrares in satul Darza, sat Manastires si 29.400,00 S g SR
sat Crevedia Achizitie directa Consulting SRI,
e on e TR : Achizitie directa
24 Servieii delsyprafeghﬁe EL‘E-EII'IIIETIHUI.-" 15.000,00 Dvio Proiect SRL
Dirigentie de santier
SR B s Achizitie directa :
25 Documentatie economica reparatis 2.400.00 P.F.A. Georgescu

curente unitati de invatamant

Georgiana Laura




Colectare, transport si depozitare

Achizitie directa

AL&CO Recycling

e : = 4.000,00 5
= deseuri solide/amestec din construct BA:000 SKRL
Gervicii de reparare si intretinere a
97 | sistemului de iluminal public in comuna 30.000,00 N Den Instalatii Serv SRL
: Achizitie directa
Crevedia
Servicii Dirigentie de santier pentru Achizitie directa § ;
28 Realizarer trotuare in comuna Crevedia, 6.500,00 DEdﬂE'ijE? myis 3D
sat Samurcasi :
Studiu de fezabilitate extindere sistem Casa Proicct Instal
29 | de distributie a gazelor naturale in satele 105.312.00 b Consult SRL
Crevedia. Darza, Manastirea, Samurcasi chizitie dirccta
10 Lucrari de zugraveli si reparatil curente 100.840.00 Achizitie directa Midas Antrepriza
|a Scoala Crevedia si Gradinita Darza cithlo Constructii SRL
Achizitie direcia i i
31 Servicii Medicina Muncii 3.360,00 Centrul Medical Alde
Sante SRL
Achizitie directa Cabinet Individual de |
32 Servicii Psihologice 3.360,00 Psihologie Nastasa
Maria Monica
: ; Achizitie directa
1 Furnizare pm-dus_e ﬂ|EEll‘lmlpeﬂ[m Baza 5 860.50 Rombiz Impex SRL
Sportiva Crevedia
Luerari de reparatii drumuri comunale Achizitie directa All Strade Construct &
34 L : 165,440 00 :
prin pietruire, 1n comMuna Crevedia Tehnology SRL
o2s - il Achizitie directa
15 Servicii de ;astm nare a LHII]I]I:_'FI fara 58.800,00 B&G Total Expres SRL |
stapan in comuna Crevedia
Studiu de Fezabilitate
+PTh."Construire, amenajare si DM Studio Concept
: G 3 e 1.000, izitie di
20 impreimuire Teren Sport in satul Darza" F:000,00 Achizitie directa SRL
-lot2 |
Sudiu de Fezabilitate "Construire si Achizitie directa DM]I Studio Concept
37 . . L gy £3.000,00
amenajare sediu administratiy primarie SRL
Reabilitarea, modernizarea, extinderca g
si echiparea infrastructurii educationale Asocierea Aleca Pro
38 G als Ginmails DB 3.721.525,22 Procedura Construct SRL si
pesa SeaP E’ﬂnﬂﬂg RN simplificata Anderssen SRL
comuna Crevedia SEAP
35 Studiu de Fezabilitate "Amenajare 11.700.00 Achizitie directa DMI Studio Concept
' tribuna - Baza Sportiva Crevedia” ERR SRL




podete in satele Darza si Crevedia”

Achizitie directa

. " ; Procedura B
qp | bxtindere distributie gaze in comuna 4.066.505,00 simplificata Coni SRL
Crevedia pe circa 10 km
SEAP
Planuri de situatie drumuri peniry Achizitie directa
4] extinderea retelei de paze naturale in 25.740.,00 Luf-Cad SRL
comuna Crevedia
43 | Construire podete (5) in satele Darza si iS00 5 Achizitie directa | Rifania Drumconstruct
Crevedia, comuna Crevedia TR SRL
: : Achizitie directa Kompas Expert
43 Evaluare bunuri plublice 3.000,00 Valuation SRI.
k> i iuri nac | Achizitie directa
44 Furnizare produse/dulciuri pachete 18.015.05 Dinamica Impex SRL
Craciun
sStudiu Hidrologie pentru Construire Achizitie directa ;
45 Dispensar Uman in sat Samurcasi, 5.500,00 i StL:l;:';LEﬂﬂEEpl
comuna Crevedia
Servicii de deszapezire si imprastiere Achizitie directa Bolocam Cristian
46 material antiderapant in comuna 25.200,00 Intreprindere
Crevedia Individuala
i ' inistrati Achizitie directa . +
47 Realizare PLriE Sflidllt administrativ 40.995.00 Gru.nma?d Tech Gwt
primarie noua SEL
Servicii deszapezire if comuna Achizitie directa Stoica Gh.Ilie
48 o ERpoHe Ih e 25.200,00 Intreprindere
Crevedia sal Darza i
Individuala
Servicii deszapezire in comuna Achizitie directa Balanescu .M. lonel
49 Crevedia sat Manastirea si sat 25.200.00 | Persoana Fizica
Samurcasi Autorizata
- Servicii deszapezire in comuna L0000 Achizitie directa Ruden General
Crevedia sat Crevedia S | Construct SRL
51 Servicii asistenta produse softwerw - 9.600.00 Achizitie directa Software Distribution
conlabilitate e Group SRL
i i 4 . i Achizitic directa
52 Amenzjare If;:-:uu de joaca pmtrll_l copii 150.000.00 Eunomis SRL
(Amenajare parc sa Crevedia)
53 Dirigentie de santier pentru "Construire 300000 | Marcovir Const SRI.

2. Numarul de procese de achizitii pe categorii;

- Achizitii directe - 50 contracte




_ Procedura simplificata - 2 contracte

- Procedura interna - Anexa 2 - 1 contracat

1. Cate

achizitii s-au realizat prin sistem eglectronic :

- 52 achizitii prin sistem electronic

- 1 achizitiz procedura interna

2 Durata medie a unui proces de achizitie publica:

_ Achizitii diercte prin SEAP - 2-5 zile

- Procedura simplificata - 45 zile

3. Cate

proceduri au fost anulate sau suni in procedura de anulare:

- Nu este cazul

Informatii despre litigii in care este implicata Primaria C revedin,

In cursul anului 2019 au fost raportate 70 de litigii in care U.ALT. Crevedia, Dambovita a avul
calitatea de reclamant. parit sau intervenient.

Va comunicam:

Rezolvate favorabil, in cursul anului 2019- un numar de 28 de dosare;

Respinse, in cursul anului 2019 = un numar de 15 dosare, cu mentiunea ca acolo unde
obiectivul dosarului privea exercitarea autoritatii parintesti, tutela, UAT Crevedia avea
calitatea de parat;

In curs de solutionare, pe parcursul anului 2019- un numar de 36 de dosare, aflate in
diferite grade de jurisdictie.

Informatii despre managementul resurselor umane

[n anul 2019, Primiria comunei Crevedia a organizal concurs de recrutare pentru
ocuparea functiei publice vacante de executie de Consilier, grad profesional Superior,
+n cadrul Biroului Financiar-Contabil, in urma ciiruia functia publica nu a fost ocupata.

Totodata, a solicitat Agentiei Nationale a Functionarilor Publici organizarea concursului
de recrutare pentru ocuparca functiei publice vacante de SECRETAR UAT-



programat in data de 13.05.2019, postul ocupandu-se pe o perioada de aproximativ 6
luni.

Functia publicii de executic vacanti de Consilier Juridie din cadrul Compartimentuiui
Juridic si Resurse Umane a fost Ocupati prin transfer in interesul serviciului.

Tot in cursul anului 2019, functia de Secretar general UAT a devenit vacanti in urma
transferului functionarului la o alia institutie. In urma acestei vacantari, functia publica
de conducere de secretar peneral al com unei Crevedia, a fost exercitata temporar, pentru
@ pericadd de 2 luni, de cétre un functionar public de executie. cu avizul Agentiej
Nationale a Functionarilor Publici, in conditiile OUG 37/2019 privind Codul
Administrativ
S-au organizal concursuri atat pentru promovarea in grad profesional superior celui
detinut pentru 3 functionari publici, cat si pentru promovarea in clasa profesionala pentru
| angajat contractual.

Inceea ce priveste fluctuatia de personal, in anul 2019, s-au vacantat-

- un post de Referent, clasa 111, din cadrul Compartimentului Relatii cu Publicul si
Secretariat-Arhivi, iar pentru eficientizarea activilitii acestui compartiment, a avut loc
delegarea atributiilor unui fi unctionar public de executie din cadrul Compartimentului
Administratie, Protectia Mediului s1 Transport Rutier:

-un post de Congilier, Clasa I, grad profesional Superior din cadryl Compartimentuluj
Urbanism:

- postul de Secretar General UAT Crevedia:

Veniturile salariale ale aparatului de specialitate al primarului comunei Crevedia sunt
alisate pe site-ul Primiriei comunei Crevedia la sectiunea “Informatii de interes public™
in cadrul "Listej funetiilor din cadrul Primarie Crevedia, conform art. 33 din Legea nr,

153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice”,

Functii publice de conducere din cadrul Primidriei comunei Crevedia, judetul
Diambovita;

Primar - Petre Florin

Viceprimar - Ton Costin Gabriel

Secretar - vacant

Sef Birou Financiar-Contabil - vacant

Aparatul de specialitate al primarului comunei Crevedia are un numir de 37 de
posturi aprobate din care:

- 2 functii de alesi locali (primar si viceprimar);

- 21 functii publice (19 functii publice de executie - din care 2 vacante si 2 functii
publice de conducere, 2 vacante):

- 14 posturi contractuale - ocupate.




Organigrama aparatului  de specialitate  al primarului comunei Crevedia, judef
Dambovita este afizatd pe gite-ul primariei comunei Crevedia in cadrul sectiunil Hotarari
ale Consiliului Local an 2017 - HCL nr. 64/22.11.2017.

Informatii privind formarea profesionala a functionarilor publici din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Crevedia pe anul 2019

Aplicarea principiilor hunei guvernari in sectorul public presupune cunoasterca
temeinica a sistemului administrativ, precum si a cerintelor si exigentelor impuse de
acesta. In acest context, formarea 5i perfectionarea profesionala reprezinta o prioritate la
nivel national, sustinerea acestui proces fiind de competenta fiecarei autoritati si
institutii publice centrale si locale.

Potrivit reglem::ntarilﬂr in vigoare, autoritatile si institutiile publice au deplina
competenta in planificarea formarii, in achizitionarea serviciilor de formare si in
monitorizarea si evaluarea formarii functionarilor publici. Potrivit principiulul
planificarii, autoritatile si institutiile publice au obligatia de a initia anual procesul de
‘dentificare a nevoilor de formare, pe baza nevoilor de formare identificate si a resurselor
disponibile.

Formarea si perfectionarea profesionala reprezinta atat un drept, cat si o obligatie a
functionarilor publici. potrivit prevederilor QUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ. Potrivit prevederilor actului normativ mai sus mentionat, autoritatile si
institutiile publice au obligatia comunicarii anuale, catre Agentia Nationala a
Functionarilor Publici a planului de perfectionare profesionala a functionarilor publiei,
precum sia fondurilor prevazute in bugetul anual propriu pentru acoperirea chelwielilor
de perfectionare profesionala a functionarilor publici, organizate la initiativa ori in
interesul autoritatii sau institutiei publice.

In vederea aplicarii acestor prevederi, precum si pentru asigurarea metodologiel necesare
indeplinirii acestel obligatii legale, a lost elaborata Hotararea Guvernului nr. 1066/2008
pentru aprobarea normelor privind formarea profesionala a functionarilor publici, act
normativ subsecvent OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, care creaza atat
cadrul normativ necesar planificarii activitatilor de formare i perfectionare profesionala.
precum si drepturi si pbligatii pentru institutiile publice, functionarii publici si furnizorii
de formare.

Transmiterea datelor si ‘nformatiilor privind planul anual de perfectionare profesionala
se realizeaza in formatul standard stabilit potrivit Ordinului Presedintelui ANFP nr.
13601/2008 pentru aprobarea termenelor si aformatului standard de transmitere a datelor
privind planul anual de perfectionare profesionala si fandurilor alocate in scopul
instruirii functionarilor publici, actualizat. In vederea eficientizarii procesului de
raportare si centralizare a informatiilor transmise de ‘nstitutiile publice, ordinul
mentionat a fost modificat si completat cu prevederile Ordinului Presedintelui ANFP nr.
1952/2010, in sensul modificarii formatului de raportare din Word in Exel, precum si
introducerii de tematici specifice. defalcate pe domenii de instruire.

Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarca normelor privind organizarea 5l
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare esie
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actul normativ care cuprinde procedura de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici, acesta reprezentand o sursa nemijlocita de
informatic, necesara identificarii necesarului de instruire a functionarilor publici pentru
anul urmator evaluvarii,

Hotararea Guvernului nr.833/2007 privind normele de organizare si functionare a
comisiilor paritare si incheierea acordurilor colective ca act normativ cu implicatii in
procesul de implementare a prevederilor legale privind formarea/perfectionarea
profesionala, este data de obligativitatea solicitarii avizului comisiei paritare. de catre
institutiile si autoritatile publice,

La nivelul institutici s-a realizat identificarea nevoilor de instruire a functionarilor
publici, in urma procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
acestora, pentru activitatea anului 2019

De asemenes, in analiza nevoilor de instruire a functionarilor s-a pus accentul pe
aspectele care au impact astipra nevoil de instruire, cum ar fi urmatoarele:

- identificarea necesarului de formare profesionala rezultat din modificarile legislative in
domeniile de competenta ale functi onarului public:

- identificarea necesarulyj de formare profesionals prin raportare |a modificarile
relevante ale fisei postului,

Planul anual de perfectionare a functionarilor publici din cadrul Primariei comunei
Crevedia, care cuprinde domeniile de perlectionare profesionala, avizul favorabil a
Comisiei Paritare, precum si sumele alocate in acest sens. a fost transmis Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici dupa aprobarea bugetului si in formatul standard
impus de Ordinul ANFP nr. 1360172008 pentru aprobarea termenelor si a formatului
Standard de transmitere a datelor privind planul anual de perfectionare profesionala s
fondurile alocate in scopul instruirii £ unctionarilor publici,

Astfel, in ceea ce priveste formarea profesionala, pe parcursul anuln 2019, s-ay
perfectionat functionari publici, atat cu functii publice de conducere, cat si cu functii
publice de executie, dar sj personal coniractual din cadruyl aparatului de specialitate al
primarului comunei Crevedia, pe urmatoarele domenii;

= Urbanism, Amenajarea Teritoriului in Contextul Dezvoltarii Durabile Integrate.
Protectia Mediului si Gestionarea Deseurilor : 1 persoan;

- Protectia Datelor cu Caracter Personal. Atributii si Responsabilit[ti in Scctorul Public:
| persoana;

Cursurile de instruire s-au finalizat cu obtinerea de cerlificate de participare care contin
clementele prevazute la art. 9 alin. (6) din H.G. nr. 1066/2008% pentru aprobarea normelor
privind formarea profesionala a functionarilor publici.

Propuneri de imbunatatire a sistemului de formare profesionala a functionarilor publici;
- gestionarea de catre compartimentul de resurse umane a tuturor documentelor aferente
procesului de formare profesionala: ofertele furnizorilor de programe ( invitatii,
propuneri). confirmarile de participare ale beneficiarilor de programe, cat si diplomele,
certificatele de participare si adeverintele eliberate acestora. De asemenea. certificatele
de participare prezentate de catre beneficiarul de programe de perfectionare in vederea
depunerii acestuia la dosaru] profesional trebuie sa contina elementele obligatorii
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prevazute la art. © alin. (6) din H.G. nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind
formarea profesionala a functionarilor publici;

e - oferirea posibilitatii de organizare a programelor de formare profesionala pentru un
numar cat mai mare g persoane i cazul in care asa rezulta din nevoile de perfectionare
-dentificate conform HG nr. 1066/2008:

« . identificarea furnizorilor de formare profesionala care prganizeaza cursuri de
petfectionare profesionala in domeniile prioritare, in conformitate cu necesitatile
institutiel,

e - Organizarea unor cursuri de perfectionare gratuite pentru functionarii publici la nivel de
judet, fie de catre reprezentantii Consiliului Judetean, fie de catre Prefectura;

e - sub aspectul calitatii, cursurile de perfectionare ar trebui sa fie practice, prezentate s
sustinute nu numai de teoreticieni, ¢i si de practicient. recunoscuti ca fiind specialisti in
domeniu;

e - expunerea tematicilor abordate in cadrul cursurilor la care participa functionarii publici,
1 fata colectivului din care fac parte, in vederea diseminarii informatiilor dobandite in
cadrul programului de instruire, precum si a generarii unor discutii interactive. moderate
de catre conducatorul serviciului/ com partimentului.

e Prezentul raport anual privind managementul resurselor umane este parie integranta din
raportul de activitate pe anul 2019 al aparatului de specialitate al primarului comunei
Crevedia.

Organigrama aparatulul de specialitate al primarului comunei Crevedia, judet Diambovita
este afisatd pe site-ul primiriei comunei Crevedia in cadrul sectiunii Hotéréri ale Consiliului Local
an 2017 - HCL nr. 64/22.1 1.2017.

Raport de activitate Legea nr.544/2001 privind inform atiile de interes public, cu mofificarile si
completarile ulterioare(Anexa nr.10 la Normele metodologice de aplicare a Legil
nr.544/2001,aprobate prin Hotararea Guvernului nr.123/2002, cu maodificarile si completarile
ulterioare)

Raportul de activitate prevazul de Legea nr.544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare,{anexa
nr.10 Normele de aplicare a Legii nr.544/2001) a fosi intocmit ca document distinct si publicat pe site-ul
Primariei comunei Crevedia( www.primariacrevedia.ro) si prezental Ca anexa la prezentul raport.

Raportul de activitate Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala, republicata
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Raportul de activilate prevazut de Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala, republicata a
fost intoemit ca document distingt s; publicat pe site-ul Primariei comunei Crevedia
(w ww.primariacrevedia.ro) si prezentat ca anexa la prezentul raport.

Informatii despre atragerea de resurse din comunitate

Activitatea in domeniul situatiilor de urgenta reprezinta un ansamblu integral de activitat] specifice,
masuri si sarcini organizatorice, tehnice, operative cu caracter umanitar si de informare publica.

In anul 2019 activitatea serviciului voluntar pentru situatii de urgenta s-a desfasura pe mai mulle
planuri pe linie PSI, pe linie de situatii de urgenta, pe linie de securitate si sanatate in munca,

In urma codurilor de avertizare meteo si hidrologica, in anul 2019 s-a intervenit ey ajutorul voluntarilor
din cadrul serviciului si a muncitorilor din cadrul compartimentului gospodarire din primarie, precum si cu
echipamentele si mijloacele din dotare Ia evacuarca apelor pluviale rezultate din precipitatii si la
dezapexirea cailor de comunicatii din localitate.

De asemenea Primaria comunei Crevedia a incheiat o conventie de colaborare cu Societatea Nationala
de Cruce Rosie din Romania-Filiala Dambovita, avand ca obiect principal derularea de activitati educative
“are promoveaza sanatatea si valorile umanitare, respectiv interventia Crucii Rosii Dambovita, alaturi de
Consiliul Local Crevedia, in situatii de calamitali si dezastre pe raza localitati;.

* Informatii despre proiecte de acte normative initiate in cadrul institutie

In anul 2019, La nivelul Primariei Comunei Crevedia a fost initiat un numar de | 4
proiecte de acte normative cu caracter general, dupa cum urmeaza:

- Proiectul nr.1 din 23/01/2019, privind atribuirea denumiri strazi in comuna Crevedia, DB:

- Proiectul nr.26 din 28/03/2019, privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pe
anul 2019;

- Proiectul nr.34  din 07/05/2019, privind luare unor masuri pentru organizarea zilej
comunei Crevedia pentru anul 2019:

- Proiectul nr.42 din 24/05/2019, privind stramutarea "Monumentului istoric inclinat
eroului national Avram lancu™;

- Proiectul nr.53 din 12/07/2019. privind aprobarea regulamentului pentru atribuire a
terenurilor conform legii 15/2003:

= Proiectul nr.60 din 01/08/2019. privind aprobare PUZ pentru Construire platou de filmari,
birouri, fosa vindanjabila, imprejmuire, rezervoare de apa , beneficiar WOX SRL:

- Proiectul nr.68 din 11/09/2019, privind aporbare Strategie de dezvoltare a serviciilor
sociale pentru 2019-2024. a Planului local de actiune si Plan interventie  pentru prevenirea
situatiei de risc de excluziune sociala;
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Proiectul nr.74 din 08/10/2019, privind Regulamentul de finantare a
pmgrame}urfactivitatil.mf cluburilor sportive locale:

Proiectul nr.95 din20/11/2019, privind aprobarea planului de masuri al CLSU Crevedia
pentru sezonul rece 2019/2020;

Proiectul nr.96 din 20/11/2019, privind aprobarea proiectului de retea scolara a comunel
Crevedia, Jud. DB;

Proiectul nr.106 din 04/12/2019, privind asocicrea Jud. Dambovita prin Consiliul Judetean
DB. cu UAT Crevedia prin Consiliul Local pentru realizarea in  comun & investitiei”
Realizare trotuare™;

Proiectul nr.113 din 12/12/2019, privind aprobarea Structurii Retelei Solare Crevedia;
Proiectul nr.114 din 12/12/2019, privind nivelul impozitelor si taxelor locale pentru anul
2020;

Proiectul nr.116 din 12/12/2019, privind aprobare Regulamentului de organizare si
functionare a S.V.8.U. Crevedia.

Secretay delegat, Compartiment Relatii cu hlicul
Secretrarinly Arhiva,

I

Durla Simona Dinca Mihaela- Geor
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RAPORT
privind accesul la informatiile de interes public
- 2019 -
Compartimentul Relatii cu Publicul sl Secretariat prin  persoana desemnaty cu atributii in
asigurarea accesului la informatiile de interes public: Gheorghe Anca conform Dispozitiei nr.224 din
data 25.09.2019 privind delegarea temporard de atributil, in confarmitate cy prevederile art. 27,
alin, 1 din HG. nr. 478/2016 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 544/2001 privind liberul acces |a informatiile de interes public, aprobate prin HG. nr.
123/2002, am procedat la intocmirea prezentului Raport privind accesul la informatiile de interes
public :
1 | numdrul total de solicitdri de mfnrma_t!i de interes pul:_-lh: - 27
P numdrul total de solicitar, departajat pe domenii de interes - -
| 1. utilizarea ba_nil-:-r publici 19
Z.indeplinirea atributiilor de citre institutii publice 0
2 3. acte normative a
- - 4. activitatea Jiderilur_ 0
3. modul de aplicare a Legii nr.544/ E{IDEE _ 0
6. altele a8
3| numdrul de solicitiri rezolvate favorahil - - 27
¥ numarul de solicitdri redirectionate citre alte institutii ; 0
numarul de solicitari re spinse, defalcat in functie de motivatia raspingerii : 0
il 1. informatii exceptate de la acces 0
2. inexistente . 0




numirul de solicitari adresate | R
. 1. pe suport hartie 4
2. pe suport electronic 23
_ 3. solicitiri verbale 0
& | numarul de solicitiri adresate de persoans fizice : 12
7 numarul de solicitdrl adresate de persocane juridice 15
numarul de reclamatii administrative : 0
8 1, rezolvate favorabil 0
2. respinse 4 0
numarul de plingeri in instanta : - 0
g 1. rezolvate favorabil 0
2. respinse 0
3. in curs de solutionare 0
10 | costurile totale ale compartimentului de informare si relatii publice | 0
1 sumele totale incasate pentru se rviciile de copiere @ informatiilor de interes 0
public solicitate :
12 | numarul estimativ de vizitatn_ri ai punctului de informare-documentare : 0 .
numarul de rispunsuri defalcat pe termene de raspuns : 0
1. termen 10 zile 27
2. termen 30 zile 0
13
3 termen 5 zile (refuz comunicare) 0
4. termen 15 zile (reclamatii administrative) 0 ¥
5. tarmen 5 zile (redirectionate catre alte institutii) 0
14 informatille solicitate indentificate ca fiind exceptate de la accesul liber la o
informatie :
15 masurile luate pentruim bunatitirea activitatii : ' Se va elabara o procedura/2020
2 numele si prenumele persoanel desemnate | | Emnatura/

Gheorghe Anca ”m

2/2




Vi

Email: primarie@primariacrevedia.ro

i RO
JUDETUL DAMDOVITA - PERAANIALGS, CREVEDIA
REGESTRATURA

17 JAN 2070
T A X &
ROMANIA i i
JUDETUL DAM BOVITA
PRIMARIA COMUNE] CREVEDIA
Tel/Fax: 0245-241840

Web: www.primariacrevedia.ro

Elaborat,
Ghearghe Anca ‘% _
at

Compartimentul Relatii cu publicul si secret

RAPORT DE EVALUARE

a implementarii

Legii nr. 544/2001 in anul 2019

Subsemnata Gheorghe Anca, responsabil de aplicarea Legii nr. 544/2001, cu modificirile sl
completdrile ulterioare, in anul 2019 conform Dispozitiei nr.224 din 25.09.2019 privind delegarea

temporara de atributii, prezint actualul rapo

rt de evaluare interna finalizat in urma aplicérii procedurilor

de acces la informatii de interes public, prin care a preciez ca activitatea specifica a institutie a fost;

¥ Foarte bunj
1 Buna
1 Satisticatoare

Il Nesatisfacatoare

Imi intemeiez aceste observatii pe urmiitoarcle considerente si rezultate privind anul 2019

I. Resurse g1 proces

. L. Cum apreciafi resursele umane dis
interes public?

x Sulicienie

o Insuficiente

ponibile pentru activitatea de furnizare a informatiilor de

2. Apreciafi cii resursele material disponibile pentru activitatea de furnizarea informafiilor de

iteres public sunt:
x Suficiente

1 Insuficiente




3. Cum apreciati colaborarea cu directiile de specialitate din cadrul instituiei dumneavoastrd in
furnizarea accesului la informatii de interes public:

x Foarte buni
0 Buna
o Satisficiloare

0 Mesatisficatoars

I1. Rezultate

A. Informatii publicate din oficiu

1. Institutia dumneavoastrii a afisat informatiile/documentele comunicate din ofici,
conform art. § din Legea nr. 544/2001, cu modificirile §i completirile ultericare?

x Pe pagina de internet

% La sedinl institugiei

o In presi

o1 In Monitorul Oficial al Roméniei

% In alti modalitate: Pot fi consultate in cadrul Compartimentului Relatii cu publicul si
secretariat.

2. Apreciati ci afisarea informatiilor a fost suficient de vizibild pentru cei interesafi?
x D
o Nu

3. Care sunt solugiile pentru cregterca vizibilittii informaiilor publicate, pe care institutia
dumneavoastri le-au aplicat?

2) Nu au fost aplicate solutii suplimentare in anul 2019

4. A publicat institufia dumneavoastri seturi de date suplimentare din oficiu, fata de cele
minimale previzute de lege?

x Da, acestea fiind: Tipizate in relatia cu Primiria Crevedia, Anunfuri de interes public
pentrn cetiteni.

o Nu
5. Sunt informatiile publicate intr-un format deschis?
x Da
o MNu

6. Care sunt misurile interne pe care intenfionati si le aplica{i pentru publicarea unui numar cét
mai mare de seturi de date in format deschis?

Apreciem ¢ cele existente sunt suficiente.
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Raport de activitate privind aplicarea Legii r. 52/2003
privind transparenta decizionala in administratia publica, republicata, Ia nivelul
Primariei Comunci Crevedia sj al Consiliului Local gl Comunei Crevedia,

in anul 2019

L INDICATORI | B ____RASPUNS
A. Procesul de elaborare a actelor normative
1. Numarul HCL adoptate in anul 2019 108
|
2. Numarul proiectelor HCL. claborate in 2010 117
3. Numarul persoanelor responsabilc pentru relatia cu societatea civila | |

care au fost desemnate

B. Procesul de luare a deciziilor

[. Numarul total al sedintelor publice [6

2. Numarul estimat al persoanelor care ay pa}ticipat efectiv |a | 60
sediniele publice (exclusiv functionarii) |

3. Numarul total a) proceselor verbale (minuta) sedintelor publice ’ 16 i

Intoemit,

Secretar general delegat

1

/
Livia Ghfoea™”
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